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OMAVALVONTASUUNNITELMAN SEURANTA (4 KK VÄLEIN) 
Yksikkö: Lastenkoti Käenpesä 
Toiminta: Lastensuojelun erityisyksikkö 
Seurantajakso: 1/2026 
Päivämäärä: 10.2.2026 
Seurannan laatija: Jaana Laurén 

 
1.Seurannan tarkoitus 
Tämän seurannan tarkoituksena on arvioida yksikön omavalvontasuunnitelman toteutumista, 
toiminnan laatua sekä kehittämistoimenpiteiden vaikutuksia. Seuranta toteutetaan neljän 
kuukauden välein osana yksikön laadunhallintaa ja toiminnan jatkuvaa kehittämistä. 
Seurannassa tarkastellaan erityisesti toiminnan kehittämiskohteita, toteutettuja toimenpiteitä, 
niiden vaikutuksia sekä mahdollisia jatkotoimenpiteitä. 

 
2. Havaitut poikkeamat ja kehittämistoimenpiteet 
Tiedonkulku työyhteisössä 
Raportointijaksolla on havaittu yksittäisiä poikkeamia henkilöstön välisessä tiedonkulussa. 
Tiedonkulun parantamiseksi yksikössä on sovittu seuraavista toimenpiteistä: 

• säännöllisten viikkopalaverien järjestäminen maanantaisin 

• ajankohtaisten asioiden ja lasten tilanteiden systemaattinen läpikäynti palavereissa 

• raportointikäytäntöjen ja kirjaamisen tarkentaminen työvuorojen välillä 

Toimenpiteiden tavoitteena on varmistaa, että kaikki työntekijät saavat ajantasaisen ja yhtenäisen 
tiedon yksikön toimintaan sekä lasten tilanteisiin liittyvistä asioista. 

 
Rakenteellisen kirjaamisen kehittäminen 
Toisena kehittämiskohteena on rakenteellisen kirjaamisen kehittäminen, joka liittyy yksikön 
liittymiseen Kanta-palveluihin. 
Henkilöstöä perehdytetään rakenteellisen kirjaamisen periaatteisiin ja käytäntöihin, jotta 
kirjaaminen on: 
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• yhdenmukaista 

• selkeää ja ajantasaista 

• voimassa olevien vaatimusten mukaista 

Rakenteellisen kirjaamisen kehittämisen tavoitteena on parantaa dokumentoinnin laatua, 
tiedonkulkua sekä asiakastyön läpinäkyvyyttä. 

 
3. Asiakkailta ja yhteistyötahoilta saatu palaute 
Sosiaalityöntekijöiden palaute 
Seurantajaksolla yksikkö on saanut positiivista palautetta itsenäistyvien nuorten 
sosiaalityöntekijöiltä. Palautteessa on tuotu esiin erityisesti nuorten arjen tukeminen, 
itsenäistymisvalmiuksien vahvistaminen sekä henkilöstön sitoutunut ja nuoren tarpeet huomioiva 
työote. 
 
Valvontakäynnin palaute 
Yksikköön tehdyn valvontakäynnin yhteydessä toiminnasta saatiin positiivista palautetta erityisesti 
hoidon ja kuntoutuksen sisällöstä. Palautteessa korostettiin toiminnan tavoitteellisuutta, nuorten 
yksilöllistä huomioimista sekä henkilöstön ammatillista työotetta. 
 

 
4. Yhteenveto 
Omavalvonta on raportointijaksolla toteutunut pääosin suunnitelman mukaisesti. Havaitut 
kehittämiskohteet liittyvät erityisesti tiedonkulun vahvistamiseen sekä rakenteellisen kirjaamisen 
kehittämiseen. 
Kehittämistoimenpiteet on käynnistetty, ja niiden toteutumista seurataan säännöllisesti osana 
yksikön omavalvontaa. Toimintaa kehitetään jatkuvasti lasten hyvinvoinnin, turvallisuuden sekä 
laadukkaan hoidon ja kasvatuksen varmistamiseksi. 

 
Paikka ja päivämäärä 10.2.2026 

 
Vastuuhenkilö / yksikön johtaja Jaana Laurén 
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