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OMAVALVONTASUUNNITELMAN SEURANTA (4 KK VALEIN)
Yksikko: Lastenkoti Kaenpesa

Toiminta: Lastensuojelun erityisyksikko

Seurantajakso: 1/2026

Paivamaara: 10.2.2026

Seurannan laatija: Jaana Laurén

1.Seurannan tarkoitus

Taman seurannan tarkoituksena on arvioida yksikon omavalvontasuunnitelman toteutumista,
toiminnan laatua seka kehittamistoimenpiteiden vaikutuksia. Seuranta toteutetaan neljan
kuukauden valein osana yksikon laadunhallintaa ja toiminnan jatkuvaa kehittamista.
Seurannassa tarkastellaan erityisesti toiminnan kehittdmiskohteita, toteutettuja toimenpiteits,
niiden vaikutuksia seka mahdollisia jatkotoimenpiteita.

2. Havaitut poikkeamat ja kehittamistoimenpiteet
Tiedonkulku tyéyhteisossa
Raportointijaksolla on havaittu yksittaisia poikkeamia henkiloston valisessa tiedonkulussa.
Tiedonkulun parantamiseksi yksikdssa on sovittu seuraavista toimenpiteista:
o saanndllisten viikkopalaverien jarjestaminen maanantaisin

o ajankohtaisten asioiden ja lasten tilanteiden systemaattinen lapikaynti palavereissa
« raportointikaytantojen ja kirjaamisen tarkentaminen tyévuorojen valilla

Toimenpiteiden tavoitteena on varmistaa, etta kaikki tyontekijat saavat ajantasaisen ja yhtenaisen
tiedon yksikon toimintaan seka lasten tilanteisiin liittyvista asioista.

Rakenteellisen kirjaamisen kehittaminen

Toisena kehittamiskohteena on rakenteellisen kirjaamisen kehittaminen, joka liittyy yksikon
liittymiseen Kanta-palveluihin.

Henkilostoa perehdytetaan rakenteellisen kirjaamisen periaatteisiin ja kaytantoihin, jotta
kirjaaminen on:
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e yhdenmukaista
o selkeda ja ajantasaista
e voimassa olevien vaatimusten mukaista

Rakenteellisen kirjaamisen kehittamisen tavoitteena on parantaa dokumentoinnin laatua,
tiedonkulkua seka asiakastyon lapinakyvyytta.

3. Asiakkailta ja yhteistyotahoilta saatu palaute

Sosiaalityontekijoiden palaute

Seurantajaksolla yksikko on saanut positiivista palautetta itsenaistyvien nuorten
sosiaalityontekijoilta. Palautteessa on tuotu esiin erityisesti nuorten arjen tukeminen,
itsenaistymisvalmiuksien vahvistaminen seka henkiloston sitoutunut ja nuoren tarpeet huomioiva
tyoote.

Valvontakaynnin palaute

Yksikkoon tehdyn valvontakaynnin yhteydessa toiminnasta saatiin positiivista palautetta erityisesti
hoidon ja kuntoutuksen sisallosta. Palautteessa korostettiin toiminnan tavoitteellisuutta, nuorten
yksilollista huomioimista seka henkiloston ammatillista tyootetta.

4. Yhteenveto

Omavalvonta on raportointijaksolla toteutunut paaosin suunnitelman mukaisesti. Havaitut
kehittamiskohteet liittyvat erityisesti tiedonkulun vahvistamiseen seka rakenteellisen kirjaamisen
kehittamiseen.

Kehittamistoimenpiteet on kaynnistetty, ja niiden toteutumista seurataan saannéllisesti osana
yksikon omavalvontaa. Toimintaa kehitetaan jatkuvasti lasten hyvinvoinnin, turvallisuuden seka
laadukkaan hoidon ja kasvatuksen varmistamiseksi.

Paikka ja paivamaara 10.2.2026

Vastuuhenkild / yksikon johtaja Jaana Laurén
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